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1C|” ECOMP-CA ~|Percorso 111.6[Bonne disoccupate o in cerca di | D [Percorsi formaiivi professionalizzanti per | Promotrice ai | 26 i 416 50 60 250 8 38 56 32 910 110 50 30 10 200 1410 |[CUSTODIAs.I. |Custodia Sri- | ASS. COMUNALE | Consorzio di
formativo prima occupazione di eta superiore donne in possesso di lauree "deboli" sviluppo Via Tommaso | VALLE DELLAO | Bonifica Valle
2i 28 anni e non oltre i 50 anni, in finalizzati allacquisizione di turistico Campanella del Lao
te per donne nel possesso di laurea o di dottorato di "skills"innovativi in grado di valorizzare il [sostenibile 144/a - 87029
turismo ricerca o spedializzazione post- proprio profilo professionale e di agevolare Scalea (CS)
laurea in discipline economico- il loro inserimento lavorativo
CALABRIA giuridiche o umanistiche
F3C | EQUABCA [Esperiodi I1-2|Giovani disoccupati o in attesa di | B _|Percorsi formativi per personale gia inserito| Esperto di 26 1 448 50 50 250 B 22 30 32 910 110 50 30 10 200 1410 |CUSTODIA s, |Custodia Sri- | ASS. COMUNALE | Consorzio di
A gestione della prima occupazione di eta non o da inserire in strutture associate di gestione della Via Tommaso | VALLE DEL LAO | Bonifica Valle
qualita dei superiore ai 28 anni, in possesso di impresa o in cnetri di servizi allinnovazione | qualita dei Campanella del Lao
L processi agro- laurea tecnico scientifica o pubblici o privati o a capitale misto, processi agro 144/a - 87029
industriali nel economico-giuridica o umanistica ( finalizzati allacquisizione di competenze  |industriali nel Scalea (CS)
A comparto purche coerente con il settore professionali per lo sviluppo di attivita comparto
biologico- [ambito di intervento previsto dal terziarie a sostegno della diffusione biologico
B CALABRIA progetto proposto) dellinnovazione presso le imprese, con
priorita per le PMI
R
| 3C | PMIFAD-C |Percorsi formativi| Ill.2[Personale inserito in azienda /o in | B |Percorsi formativi per personale gia 26 1 52 28 34 0 0 0 62 24 200 90 30 32 90 242 442 |CUSTODIAs.. |Custodia Sri- | ASS. COMUNALE | Consorzio di
per responsabil centri di servizi per la promozione di o da inserire in strutture associate di di funzione ia Tommaso | VALLE DELLAO | Bonifica Valle
di funzione delle servizi di innovazione e di impresa o in cnetri di servizi allinnovazione|con priorita Campanella del Lao
A PMI tramite la trasferimento tecnologico e/o in pubblici o privati o a capitale misto, alle PMI 144/a - 87029
FAD-Calabria centri di servizi finanziari e Istituti di finalizzati allacquisizione di competenze Scalea (CS)
credito professionali per lo sviluppo di attivita
terziarie a sostegno della diffusione
dellinnovazione presso le imprese, con
priorita per le PMI
1P | ECOMP-PU |Percorso I1.6{Donne disoccupate o incercadi | D |Percorsi formativi professionalizzanti per | Promotrice di| 26 1 416 50 60 250 B 38 56 32 910 100 50 30 10 190 1400 | CUSTODIA sl |Centro Servizi | ASSOCIAZIONE
formativo prima occupazione di eta superiore donne in possesso di lauree "deboli" sviluppo Zona Artigianale| U.N.E.B.A. (Unione
2i 28 anni e non oltre i 50 anni, in finalizzati allacquisizione di turistico - Via Edoardo | Nazionale Istituzioni
te per donne nel possesso di laurea o di dottorato di "skills"innovativi in grado di valorizzare il [sostenibile de Filippo - e Iniziative di
turismo ricerca o specializzazione post- proprio profilo professionale e di agevolare 73012 Campi | Assistenza Sociale)
laurea in discipline economico- il loro inserimento lavorativo Salentina !
PUGLIA giuridiche o umanistiche (Lecce)
P 2P | EQUAB-PU |Espertodi I1-2|Giovani disoccupati o in attesa di | B _|Percorsi formativi per personale gia inserito| Esperto di 26 1 448 50 50 250 B 22 30 32 910 100 50 30 10 190 1100 | CUSTODIA srl.|Centro Servizi | ASSOCIAZIONE
gestione della prima occupazione di eta non o da inserire in strutture associate di gestione della Zona Artigianale| U.N.E.B.A. (Unione
U qualita dei superiore ai 28 anni, in possesso di impresa o in cnetri di servizi allinnovazione | qualita dei - Via Edoardo | Nazionale Istituzioni
processi agro- laurea tecnico scientifica o pubblici o privati o a capitale misto, processi agro de Filippo - e Iniziative di
G industriali nel economico-giuridica o umanistica ( finalizzati allacquisizione di competenze  [industriali nel 73012 Campi | Assistenza Sociale)
comparto purché coerente con il settore professionali per lo sviluppo di attivita comparto Salentina /
L biologico- [ambito di intervento previsto dal terziarie a sostegno della diffusione biologico (Lecce)
PUGLIA progetto proposto) dellinnovazione presso le imprese, con
| priorita per le PMI
A 3P | PMIFAD-P |Percorsi formativil Ill.2|Personale inserito in azienda e/oin | B _|Percorsi formativi per personale gia i 26 1 22 32 6 0 0 0 104 16 200 90 30 32 90 242 442 | CUSTODIA srl.|Centro Servizi | ASSOCIAZIONE
per responsabil centri di servizi per Ia promozione di o da inserire in strutture associate di di funzione. Zona Artigianale| U.N.E.B.A. (Unione
di funzione delle servizi di innovazione e di impresa o in cnetri di servizi allinnovazione|con priorita - Via Edoardo | Nazionale Istituzioni
PMI tramite la trasferimento tecnologico e/o in pubblici o privati o a capitale misto, alle PMI de Filippo - e Iniziative di
FAD-Puglia centri di servizi finanziari e Istituti di finalizzati allacquisizione di competenze 73012 Campi | Assistenza Sociale)
oredito professionali per lo sviluppo di attivita Salentina 1
terziarie a sostegno della diffusione (Lecce)
dellinnovazione presso le imprese, con
priorita per le
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